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CONECTA LAB – ACELERAÇÃO INDUSTRIAL COM IA  

MODELO DE FORMULÁRIO 

 

ATENÇÃO! Este documento é apenas uma versão auxiliar do formulário de 

inscrição, cujo preenchimento deve ser feito exclusivamente pelo link: 

https://conectalab.firjan.com.br/inscreva-se. 

 

O formulário online não permite salvamento parcial, ou seja, é necessário 

preencher e enviar todas as informações de uma só vez. Utilize este modelo 

em Word para se preparar previamente e reunir todos os dados antes de 

iniciar o preenchimento no link oficial. Todas as perguntas obrigatórias estão 

marcadas com asterisco ao lado. 

 

1. CONTATO 

• Nome da Empresa*: 

• Telefone da Empresa*: 

• Nome do Responsável pela Inscrição*: 

• E-mail do Responsável pela Inscrição*: 

• Confirme o Email Responsável pela Inscrição*: 

• Whatsapp do Responsável pela Inscrição*: 

 

2. SOBRE A EMPRESA 

• Razão Social*: 

• CNPJ (Informar apenas números)*: 

• Endereço (Informar Logradouro, No., Complemento e Bairro)*: 

https://conectalab.firjan.com.br/inscreva-se
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• Cidade/UF*:  

• Site da Empresa (https://...): 

• LinkedIn ou outra Rede Social da Empresa: 

• Grupo CNAE ao qual pertence a empresa*: 

Considere o CNAE Principal da empresa, conforme disposto no Certificado de 

Inscrição e Situação Cadastral junto à Receita Federal): 

- 05 a 09 (Indústrias Extrativas) 

- 10 a 33 (Indústrias de Transformação) 

- 35 (Eletricidade e Gás) 

- 36 a 39 (Água, Esgoto, Atividades de Gestão de Resíduos e 

Descontaminação) 

- 41 a 43 (Construção) 

- 58 a 63 (Informação e Comunicação) 

- CNAE 4679-6/02, 4721-1/02, 5620-1/01, 7111-1/00, 7112-0/00, 

7119-7/99, 9102-3/02, 9601-7/01 ou 9601-7/02 

 

• Número de Colaboradores* (Mínimo 20): 

• Ano de Fundação da Empresa*: 

• Empresa associada a sindicato integrante da Firjan?* (Sim/Não) 

• Informe o Link para Pasta de Documentos*: 

Observações: A pasta deverá conter os documentos relacionados no item 5.7 do 

edital. Certifique-se de que o acesso à pasta está liberado para quem tiver acesso 

ao link. A impossibilidade de acesso à pasta ou a ausência de algum documento 

relacionado na forma do edital, implicará na desclassificação da proposta). 

 

3. NEGÓCIO E MERCADO  

• Como você descreve o negócio da sua empresa e seu modelo de atuação 

no mercado?*  
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Apresente um resumo da sua empresa, destacando os principais produtos ou 

serviços, como gera valor para seus clientes e qual o modelo de negócio utilizado 

(ex.: B2B, B2C, assinaturas, licenciamento, franquias, serviços recorrentes etc.). 

Máx. 500 caracteres.  

 

• Quem são os principais clientes ou públicos-alvo de sua empresa e em qual 

mercado atua? Quais oportunidades de crescimento você identifica nesse 

mercado?*  

Informe os segmentos de clientes atendidos (ex.: consumidores finais, indústrias 

específicas, governo, exportação) e descreva o setor em que sua empresa está 

inserida, trazendo dados ou estimativas sobre o tamanho e tendências. Aponte 

oportunidades de expansão ou mudanças no mercado que favoreçam seu 

crescimento. 

Máx. 500 caracteres. 

 

• Qual é a capacidade atual de produção ou entrega da sua empresa e como 

ela se posiciona frente aos principais concorrentes? * 

Informe dados sobre sua capacidade de operação (volume produzido/mês, número 

de clientes atendidos, capacidade instalada/expansão) e destaque seus diferenciais 

em relação aos concorrentes (preço, qualidade, inovação, atendimento, tecnologia 

etc.). 

Máx. 500 caracteres. 

 

• Como você descreveria o uso atual de tecnologias digitais em sua 

empresa?* 

Considere tecnologias usadas no dia a dia da empresa, como softwares de gestão 

(ex.: planilhas, ERPs), automação de processos, máquinas conectadas, ferramentas 

de comunicação online, vendas digitais ou uso de dados para tomar decisões. Não 

é necessário usar termos técnicos: descreva, em suas próprias palavras, o quanto 

sua empresa já utiliza recursos digitais e em quais áreas. 

Máx. 500 caracteres.  
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• Quais são os objetivos estratégicos da sua empresa para os próximos 

anos?* 

Indique as metas prioritárias (ex.: ampliar produção, entrar em novos mercados, 

lançar produtos, aumentar exportações, digitalizar processos, investir em 

sustentabilidade ou inovação). 

Máx. 500 caracteres.  

 

4. DESAFIO E SOLUÇÃO  

 

DESAFIO A SER RESOLVIDO COM IA  

 

• Qual é o desafio que sua empresa pretende resolver por meio da 

Inteligência Artificial?* 

Descreva de forma clara e objetiva o problema central que sua empresa enfrenta e 

que poderá ser tratado com soluções de IA. Evite respostas muito genéricas. 

Máx. 500 caracteres.  

 

• Em qual área da empresa esse desafio ocorre predominantemente?* 

Marque Apenas Um  

- Gestão Estratégica 

- Financeiro / Contábil 

- Comunicação / Marketing 

- Gestão de Pessoas 

- Legal / Compliance 

- Administrativo / Suprimentos 

- Tecnologia da Informação 

- Comercial / Vendas 

- Operações / Produção 

- Logística 

- Inovação / P&D 
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- Outra  

 

• Quais dados ou indicadores demonstram a existência e a relevância do 

desafio?* 

Informe métricas, números ou evidências (ex.: tempo médio de processo, 

percentual de erros, custo adicional, desperdício, atrasos, índices de retrabalho). 

Caso não possua números exatos, descreva estimativas ou exemplos concretos. 

Máx. 500 caracteres.  

 

• Qual é o principal obstáculo ou limitação atual que dificulta a resolução 

deste desafio?* 

Marque Apenas um  

- Falta de precisão 

- Lentidão de processos 

- Custo elevado 

- Dependência de mão de obra especializada 

- Baixa integração de sistemas 

- Outro 

 

• Quais são os impactos ou consequências que esse desafio gera atualmente 

para a sua empresa?* 

Indique de que forma o problema afeta o negócio (ex.: aumento de custos, perda de 

clientes, queda de produtividade, riscos operacionais, desperdício de recursos, barreiras 

à escalabilidade, baixa competitividade). 

Máx. 500 caracteres.  

 

• Por que esse desafio representa um gargalo à competitividade da empresa e 

que alternativas a empresa já buscou para tentar resolvê-lo?*  

Explique por que o desafio citado atrapalha a competitividade da sua empresa. Pode 

ser porque gera custos extras, atrasos na produção, perda de clientes, baixa qualidade, 
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desperdícios ou limitações para crescer. Descreva também se sua empresa já tentou 

resolver esse problema antes — por exemplo, com mudanças de processo, 

treinamentos, contratação de serviços externos ou uso de outras tecnologias — e 

porque essas alternativas não foram suficientes. Máx. 500 caracteres.  

 

SOLUÇÃO E IMPACTO  

 

• Qual é a solução com aplicação de Inteligência Artificial que sua empresa 

pretende desenvolver e por que ela pode ser considerada inovadora em 

seu contexto?* 

Descreva de forma clara a solução pretendida, mesmo que ainda preliminar, 

explicando como ela funcionaria e de que forma utiliza IA. Indique se representa 

algo totalmente novo para a empresa, uma melhoria relevante em processos 

existentes ou uma adaptação de tecnologias já utilizadas em outros setores. 

Máx. 500 caracteres.  

 

• Como a solução proposta contribuirá para resolver o desafio identificado 

e quais impactos positivos espera gerar?* 

Explique de que forma a IA ajudará a superar os obstáculos do desafio (ex.: 

aumentar precisão, reduzir custos, acelerar processos, diminuir dependência 

de mão de obra especializada). Em seguida, descreva os efeitos positivos 

esperados para as pessoas, para o negócio, para a sociedade e para o meio 

ambiente. 

Máx. 500 caracteres.  

 

5. TIME DO PROJETO  

• Nome Completo - Coordenador(a) do Projeto*: 

• Email*: 

• Whastsapp*: 

• Tipo de Vínculo com a Empresa*: 



 

Página 7 de 11 
 

- Sócio(a) 

- Colaborador(a) CLT  

• Cargo*: 

• Área de Atuação na Empresa*: 

Marque Apenas Um  

- Gestão Estratégica  

- Financeiro/Contábil  

- Comunicação/Marketing  

- Gestão de Pessoas  

- Legal/Compliance  

- Administrativo/Suprimentos  

- Tecnologia da Informação  

- Comercial/Vendas 

- Operações/Produção 

- Logística  

- Inovação/P&D  

• Formação, Experiência e Contribuição para o Projeto*: 

Descreva brevemente, aspectos relevantes da formação e experiência e quais serão as 

suas contribuições para o projeto. 

 

Nome Completo – Integrante 2*: 

• Email*: 

• Tipo de Vínculo com a Empresa*: 

Marque Apenas Um 

- Sócio(a) 

- Colaborador(a) CLT  

- Consultor(a) / Prestador de Serviço  

- Bolsista / Estagiário  

• Cargo na Empresa*: 

• Área de Atuação na Empresa*: 
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Marque Apenas Um 

- Gestão Estratégica  

- Financeiro/Contábil  

- Comunicação/Marketing  

- Gestão de Pessoas  

- Legal/Compliance  

- Administrativo/Suprimentos  

- Tecnologia da Informação  

- Comercial/Vendas 

- Operações/Produção 

- Logística  

- Inovação/P&D  

• Formação, Experiência e Contribuição para o Projeto*: 

Descreva brevemente, aspectos relevantes da formação e experiência e quais serão 

as suas contribuições para o projeto. 

• Adicionar mais colaboradores (Sim/Não) 

 

6. TIME DO PROJETO (Opcional) 

• Nome Completo – Integrante 3: 

• Email: 

• Tipo de Vínculo com a Empresa: 

Marque Apenas Um  

- Sócio(a) 

- Colaborador(a) CLT  

- Consultor(a) / Prestador de Serviço  

- Bolsista / Estagiário  

• Cargo na Empresa: 

• Área de Atuação na Empresa: 

Marque Apenas Um 
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- Gestão Estratégica  

- Financeiro/Contábil  

- Comunicação/Marketing  

- Gestão de Pessoas  

- Legal/Compliance  

- Administrativo/Suprimentos  

- Tecnologia da Informação  

- Comercial/Vendas 

- Operações/Produção 

- Logística  

- Inovação/P&D  

• Formação, Experiência e Contribuição para o Projeto: 

Descreva brevemente, aspectos relevantes da formação e experiência e quais serão 

as suas contribuições para o projeto.  

 

• Nome Completo – Integrante 4: 

• Email: 

• Tipo de Vínculo com a Empresa: 

Marque Apenas Um 

- Sócio(a) 

- Colaborador(a) CLT  

- Consultor(a) / Prestador de Serviço  

- Bolsista / Estagiário  

• Cargo na Empresa: 

• Área de Atuação na Empresa: 

Marque Apenas Um 

- Gestão Estratégica  

- Financeiro/Contábil  

- Comunicação/Marketing  

- Gestão de Pessoas  
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- Legal/Compliance  

- Administrativo/Suprimentos  

- Tecnologia da Informação  

- Comercial/Vendas 

- Operações/Produção 

- Logística  

- Inovação/P&D  

• Formação, Experiência e Contribuição para o Projeto: 

Descreva brevemente, aspectos relevantes da formação e experiência e quais serão 

as suas contribuições para o projeto). 

 

Nome Completo – Integrante 5: 

• Email: 

• Tipo de Vínculo com a Empresa: 

Marque Apenas Um 

- Sócio(a) 

- Colaborador(a) CLT  

- Consultor(a) / Prestador de Serviço  

- Bolsista / Estagiário  

• Cargo na Empresa: 

• Área de Atuação na Empresa: 

Marque Apenas Um 

- Gestão Estratégica  

- Financeiro/Contábil  

- Comunicação/Marketing  

- Gestão de Pessoas  

- Legal/Compliance  

- Administrativo/Suprimentos  

- Tecnologia da Informação  

- Comercial/Vendas 
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- Operações/Produção 

- Logística  

- Inovação/P&D  

• Formação, Experiência e Contribuição para o Projeto 

Descreva brevemente, aspectos relevantes da formação e experiência e quais serão 

as suas contribuições para o projeto. 

 

7. TERMO DE COMPROMISSO  

• Confirmo que li o edital e aceito os termos deste* 

• Aceito receber comunicações da Firjan (Sim/Não) 

 

8. CONCLUÍDO  

Inscrição realizado com sucesso.  


